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  آموزشيارتقای کیفیت فعالیت های (1

 ی کبدر آهَسشلیتکن(: A1)ّذف اصلی 

 هسئَل پیگیزیفؼبلیت  ّذف اختصبصی ردیف
سهبى 

 ضزٍع

سهبى 

 پبیبى
 بَدجِ ًحَُ پبیص

گشارش 

 پیطزفت

1 

 اتی ٌاعضایجذب 

در  اسی مًرد نیعلم

قالة جذب َیات 

علمی یا ویزيی طزح 

 تشخیص)Kضزیة 

وفز، 1رادیً وفز،1

وفز، 1جزاحی 

وفزياطفال 1،پزيتش

 (وفز1

جذب درخًاست ي پیگیزی 

 اسی مًرد نی علماتی ٌاعضای

 معاين رئیس داوشکذٌ،

 گزيٌ مذیز ي آمًسشی

اتتذای 

 سال

تا حصًل 

 وتیجٍ

تعذاد َیات علمی 

 جذب شذٌ

 

 پایان سال 

2 
ی  کارشناسیروی نجذب

  نفز1رادیولوژی 

 مورد ی کارشناسیروی نجذبپیگیزی 
 اسین

-اداری معاون رئیس دانشکذه،
 مالی

 ابتذای سال
تا حصول 

 نتیجه

تعذاد نیزوی انسانی 
 جذب شذه

 
 پایان سال 

3 

جذب کارشناس و منشی 
جهت بخش ها فاقذ نیزو 
یا بخش های که توسط 
نیزوی طزحی اداره می 
شونذ وبه تعذاد حذاقل 

 نفز3

 مورد ی کارشناسیروی جذب نیریگیپ
  گزوه های بزااسین

-اداری معاون رئیس دانشکذه،
 مالی

 ابتذای سال
تا حصول 

 نتیجه

تعذاد نیزوی انسانی 
 جذب شذه

 
 پایان سال 

جذب ویزيی  4

 پژيَشکارشىاس 

 وفز1

پیگیزی جذب ویزيی کارشىاس 

مًرد ویاس تزای گزيَا 

رییس داوشکذٌ 

هبلی -هؼبٍى اداری 

اتتذای 

سال 

تاحصًل 

وتیجٍ 

تعذاد ویزيی 

اوساوی جذب 

شذٌ 

 پایان سال 
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 ارتقبء هستوز کیفیت فزآیٌذّبی آهَسضی: (A2)ّذف اصلی 

فؼبلیت  ّذف اختصبصی ردیف
هسئَل 

 پیگیزی

سهبى 

 ضزٍع

سهبى 

 پبیبى
 بَدجِ ًحَُ پبیص

گشارش 

 پیطزفت

1 

ثبصًگشی ٍ ثِ سٍص سػبًی 

 گشٍُ وَسیىَلَم آهَصؿی

آهَصؿی ثب تَجِ ثِ  ّبی

 اػبع ًیبصّبی جبهؼِ ٍ ثش

 ٍ هتجَع ٍصاست ًبهِ آئیي

 پبیِ اػتبًذاسدّبی

تـىیل جلؼبت ثبصًگشی ٍ اسػبل 

 پیـٌْبدات ثِ هؼبًٍت آهَصؿی داًـگبُ

 سئیغ داًـىذُ،

 ٍ آهَصؿی هؼبٍى

آهَصؿی  ّبی

 اػضبی ٍ هذیشاى

 گشٍُ ػلوی ّیبت

 پبیبى آرس اثتذای ػبل

تؼذاد - 

جلؼبت 

تـىیل ؿذُ 

تؼذاد - 

وشیىَلَم ّبی 

آهَصؿی اكلاح 

 ؿذُ

 پبیبى آرس هبُ 

2 

 گشٍُ تشهی آسایؾ ثبصًگشی

 آئیي اػبع ثش آهَصؿی ّبی

 ٍ هتجَع ٍصاست ًبهِ

 پبیِ اػتبًذاسدّبی

تـىیل جلؼبت ثبصًگشی ٍ اسػبل 

 پیـٌْبدات ثِ هؼبًٍت آهَصؿی داًـگبُ

 سئیغ داًـىذُ،

 ٍ آهَصؿی هؼبٍى

 اػضبی ٍ هذیشاى

 گشٍُ ػلوی ّیبت

 آهَصؿی ّبی

 پبیبى آرس اثتذای ػبل

تؼذاد - 

جلؼبت 

تـىیل ؿذُ 

تؼذاد هَاسد - 

آسایؾ دسٍع 

 اكلاح ؿذُ

 پبیبى آرس هبُ 

3 
اخلاق حشفِ ای  استمب

اػضبی ّیبت ػلوی ٍ 

وبسوٌبى 

 ثشگضسای وبسگبُ ّبی هشثَطِ

 هؼبٍى  ٍسئیغ

،  داًـىذُیآهَصؽ

EDC ٍ EDO ،

گشٍُ اخلاق حشفِ 

 ای داًـگبُ

 اثتذای ػبل
پبیبى 

ػبل 

تؼذاد وبسگبُ - 

ّبی ثشگضاس 

ؿذُ 

پبیبى ػبل  

4 
تَػؼِ اخلاق حشفِ ای 

داًـجَیبى 

ثشگضسای ولاع ّب ٍ وبسگبُ ّبی اخلاق 

 حشفِ ای

 هؼبٍى  ٍسئیغ

،  داًـىذُیآهَصؽ

EDC  ٍEDO ،

گشٍُ اخلاق حشفِ 

 ای داًـگبُ

 اثتذای ػبل
پبیبى 

ػبل 

تؼذاد وبسگبُ - 

ّبی ثشگضاس 

ؿذُ 

پبیبى ػبل  



5 
 ٍ تَاًوٌذ ػبصی ػلوی

 اػضبی ّیبت ػلوی آهَصؿی

 ثب آهَصؿی ّبی وبسگبُ ثشگضاسی

 EDC ّوبٌّگی

 ....ؿشوت دس وٌگشُ ّب، ػویٌبسّب ٍ 

 سئیغ داًـىذُ،

آهَصؿی ٍ  هؼبٍى

EDO 

اثتذای ػبل 

 تحلیلی

پبیبى 

ػبل 

تؼذاد ؿشوت - 

دس وبسگبُ، 

وٌگشُ، ػویٌبس 

 ٍ..... 

پبیبى ػبل  

تَاًوٌذػبصی داًـجَیبى  6

ثشگضاسی وبسگبُ ّبی آهَصؿی ثشای 

داًـجَیبى ٍ ثشگضاسی جلؼبت طٍسًبل 

 ؿشوت دس وٌگشُ ی،ًگبسؽ ػلنولاة، 

 ....ّب ٍ 

،  داًـىذُسئیغ

 ٍ یهؼبٍى آهَصؽ

 ٍ EDO، هذیشاى

 ی ػلناتی ُیاػضب

ی  آهَصؽیگشٍُ ّب

ابتذای 

سبل 

 تحصیلی

پبیبى 

سبل 

تؼذاد وبسگبُ - 

ٍ طٍسًبل ولاة 

ّبی ثشگضاس 

ؿذُ 

ؿشوت دس - 

وٌگشُ ّب 

تؼذاد - 

ػویٌبسّبی 

 ثشگضاس ؿذُ

 
پبیبى ّش 

 ًیوؼبل

7 

ارتببط هستقین بب اػضبی 

ّیبت ػلوی، تببدل ًظز ٍ 

ّوبٌّگی بزًبهِ ّبی 

 آهَسضی

جلسبت بب اػضبی ّیبت  بزگشاری

ػلوی اسبتیذ هذػَ ٍ ّوچٌیي 

 ّبی گزٍُ بب جذاگبًِ جلسبت

 آهَسضی

 رئیس داًطکذُ،

 ٍ آهَسضی هؼبٍى

 اػضبی ٍ هذیزاى

 گزٍُ ػلوی ّیبت

 آهَسضی ّبی

هبّیبًِ هبّیبًِ 
تؼذاد - 

جلسبت 
 پبیبى سبل 

8 
ثْجَد سًٍذ ثشگضاسی 

 اهتحبًبت

اهتحبًبت ٍ  ثشگضاسی وویتِ تـىیل

ثشگضاسی جلؼِ تَجیْی ٍ ّوبٌّگی، 

تَػؼِ ٍ تمَیت آصهَى ّبی ػولی ٍ 

 آػىی

 سئیغ داًـىذُ،

آهَصؿی،  هؼبٍى

 ٍ ٍاحذ آهَصؽ

 اػضبی ٍ هذیشاى

 گشٍُ ػلوی ّیبت

 آهَصؿی ّبی

لجل اص اهتحبًبت پبیبى 

حذالل دٍ جلؼِ )تشم 

 (دس ػبل

تؼذاد - 

جلؼبت 

تؼذاد - 

هلَثبت 

تؼذاد - 

هلَثبت اجشا 

ؿذُ 

 

 

 

پبیبى ّش 

ًیوؼبل 
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9 

تمذیش اص داًـجَیبى ثشتش دس 

اًتْبی ّش ًیوؼبل تحلیلی 

ٍ ول دٍسُ ٍ ّوچٌیي 

داًـجَیبًی وِ ثیـتشیي 

پیـشفت تحلیلی سا داؿتِ 

 اًذ

ثش اػبع هؼذل اخز ؿذُ دس ّش ًیوؼبل 

ٍ هؼذل ول دٍسُ آهَصؿی، داًـجَی 

 ثیـتشیي وِ داًـجَیبًی ّوچٌیي ٍ ثشتش

 اًذ، اًتخبة ٍ ثب داؿتِ سا پیـشفت

 فشٌّگی- داًـجَئی هؼبًٍت ّوبٌّگی

داًـگبُ اص آًبى تمذیش ثِ ػول خَاّذ 

 .آهذ

 سئیغ داًـىذُ،

آهَصؿی ٍ  هؼبٍى

 ٍاحذ آهَصؽ

 تشم 2پبیبى 
تؼذاد هشاػن - 

ثشگضاس ؿذُ 
 

پبیبى ّش 

 ًیوؼبل

10 
 استبد ًقص افشایص

 بْبَد ٍضؼیت در هطبٍر

 داًطجَیبى تحصیلی

تطکیل جلسبت هطتزک اسبتیذ 

هطبٍر ٍ احیبی جلسبت ػوَهی 

اسبتیذ هطبٍر بب داًطجَیبى بِ 

خصَظ داًطجَیبى دارای افت 

تحصیلی ،تؼییي اسبتیذ هطبٍر بزای 

توبهی داًطجَیبى ٍ پیگیزی هطبٍرُ 

 ّب

 رئیس داًطکذُ،

 آهَسضی، هؼبٍى

گزٍُ،  هذیزاى

هسئَل اسبتیذ 

هطبٍر ٍ اسبتیذ 

 هطبٍر

 سبل طَل در

 دٍ تزم ّز حذاقل)

 (جلسِ

تؼذاد - 

جلسبت 

هیشاى - 

بْبَد 

ٍضؼیت 

 
پبیبى ّز 

 ًیوسبل

11 

افشایص ارتببط بب 

داًطجَیبى ٍ استفبدُ اس 

ًظزات آًبى در ارتقبء 

 سطح آهَسش

 ًوبیٌذگبى بب ًطست بزگشاری

داًطجَیبى ٍ ضٌیذى ٍ پیگیزی 

ًظزات، پیطٌْبدات ٍ ًیبسّبی 

داًطجَیبى ،تطکیل گزٍُ ّبی 

هجبسی بیي ًوبیٌذگبى داًطجَیبى 

 بب هؼبٍى آهَسضی ٍ آهَسش

 هؼبٍى رئیس ٍ

 آهَسضی داًطکذُ
 هبّیبًِ هبّیبًِ

تؼذاد - 

جلسبت 
 

پبیبى ّز 

 ًیوسبل

12 
ثْجَد ٍضؼیت اسصؿیبثی 

 داًـجَیبى

ثشگضاسی جلؼبت تَجیْی، ّوبٌّگی ٍ 

تجبدل ًظش ٍ ّوچٌیي تحلیل آصهَى ّبی 

ثشگضاس ؿذُ دس ّش ػبل ٍ ثبصخَسد آى ثِ 

 اػبتیذ

 سئیغ داًـىذُ،

 آهَصؿی، هؼبٍى

 ٍ آهَصؽ ٍاحذ

 ّبی گشٍُ هذیشاى

 EDOآهَصؿی ٍ 

 اهتحبًبت اص لجل ٍ ثؼذ

تشم 

تؼذاد - 

جلؼبت 

تؼذاد - 

هلَثبت اجشا 

ؿذُ 

 
پبیبى ّش 

 ًیوؼبل

 دس پبیبى ػبل تؼذاد طشح - پبیبى ابتذای  سئیغ داًـىذُ،حَصُ  دس تحمیمبتی ّبی طشح اًجبم دس صهیٌِ تحمیمبت تَػؼِ 13
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فشایٌذّبی  ٍ آهَصؽ دس پظٍّؾ آهَصؽ

 تَػط اػضبی هطْشی ؿْیذ جـٌَاسُ

ٍ داًـجَیبى  گشٍُ ػلوی ّیبت

 

 

 آهَصؿی، هؼبٍى

 گشٍُ هذیشاى
سبل 

 تحصیلی

ّب سبل 

تؼذاد - 

فشآیٌذّب 

14 
ثْجَد ٍضؼیت ووی ٍ ویفی 

 ولاع ّبی آهَصؿی

ًظبست ثش پَؿؾ ػشفلل دسٍع، ػبػبت 

ثشگضاسی ولاع ٍ ثشسػی ٍ ثبصخَسد ًتبیج 

 ثِ EDCاسصؿیبثی اًجبم ؿذُ تَػط 

 اػبتیذ

 سئیغ داًـىذُ،

 آهَصؿی، هؼبٍى

 ٍاحذ گشٍُ، هذیشاى

 EDOآهَصؽ ٍ 

ابتذای 

سبل 

 تحصیلی

پبیبى 

سبل 

ٍضؼیت - 

ووی ٍ ویفی 

ولاع ّبی 

آهَصؿی 

 

سٍصاًِ، ّفتگی 

ٍ دس پبیبى ّش 

ًیوؼبل 

 تحلیلی

15 
تَػؼِ تذسیجی آهَصؽ 

هجبصی 

ثشگضاسی جلؼبت ّوفىشی ثب هذیشاى 

گشٍُ ٍ اػضبی ّیبت ػلوی، ؿشوت 

اػضبی ّیبت ػلوی دس وبسگبُ ّبی 

افضایؾ هْبست ثشگضاسی ولاع ّبی 

آهَصؽ هجبصی ٍ تشغیت داًـجَیبى 

تـَیك اػبتیذ . ؿشوت دس ایي وبسگبُ ّب

ثشای ثشگضاسی ولاع ّبی آهَصؽ 

هجبصی 

 سئیغ داًـىذُ،

 آهَصؿی، هؼبٍى

 ٍاحذ گشٍُ، هذیشاى

 EDOآهَصؽ ٍ 

ابتذای 

سبل 

 تحصیلی

پبیبى 

سبل 

تؼذاد - 

جلؼبت 

تؼذاد وبسگبُ - 

ّبی ثشگضاس 

ؿذُ 

تؼذاد ولاع - 

ّبی هجبصی 

ثشگضاس ؿذُ 

 

پبیبى ّش 

ًیوؼبل 

 تحلیلی
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 ی آهَسشی سبخت ّبری سی سبسیًِتَسؼِ ٍ بِ(: A3)ّذف اصلی 

فؼبلیت  ّذف اختصبصی ردیف
هسئَل 

 پیگیزی

سهبى 

 ضزٍع

سهبى 

 پبیبى
 بَدجِ ًحَُ پبیص

گشارش 

 پیطزفت

1 

بخص ّبی ػولی تزهین  آهبدُ سبسی

،اًذٍ،پزیَ،رادیٍَ لابزاتَار فبًتَم ٍ 

 ٍ 2هزکشی جذیذدرسبختوبى پزدیس 

 اًتقبل کبهل داًطکذُ

پیگیزی تب رفغ 

 هطکل

 رئیس داًطکذُ،

آهَسضی  هؼبٍى

ٍهؼبٍى اداری 

 هبلی

اسفىذماٌ 

98 
 99تبهْز 

تؼذاد 

بخص 

ّبی 

آهبدُ 

 ضذُ

 پبیبى سبل 

2 
ٍ  آهَسضی ظزفیت خذهبت افشایص

 بخص ّبٍسبلي فبًتَم پژٍّطی

 خزیذاری

ًیبس  هَرد تجْیشات

بخص ّبی ػولی 

 ٍسبلي فبًتَم

 رئیس داًطکذُ،

 آهَسضی، هؼبٍى

 هؼبٍى اداری هبلی

فزيردیه 

 98ماٌ

تا حصًل 

 وتیجٍ

تؼذاد ٍسبیل ٍ - 

تجْیشات تْیِ 

ضذُ 

 

 پبیبى سبل 

3 
ایجبد ایؼتگبُ اتَثَع دس ػطح ؿْش ثشای 

 2اًتمبل ثیوبساى ثِ پشدیغ ؿوبسُ 
پیگیشی تب ثشلشاسی 

سییغ داًـىذُ 

هؼبٍى اداسی هبلی 

شُزیًر 

99 
 99شهزیور

ثشلشاسی ایؼتگبُ 

ثیوبساى 
 99هْشهبُ 
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 ػولیبتی کزدى هصَببت کبرگزٍُ آهَسش پبسخگَ: (A4)ّذف اصلی 

فؼبلیت  ّذف اختصبصی ردیف
هسئَل 

 پیگیزی

سهبى 

 ضزٍع

سهبى 

 پبیبى
 بَدجِ ًحَُ پبیص

گشارش 

 پیطزفت

1 

ػولیبتی وشدى 

فؼبلیت ّب ٍ هلَثبت 

وبسگشٍُ آهَصؽ 

 پبػخگَ

تذٍیي ٍ ثشگضاسی دلیك ثشًبهِ جلؼبت دس طَل ػبل، 

ثشگضاسی جلؼِ تَجیْی ثب حضَس ولیِ اػضبی ّیبت 

ػلوی دس ساػتبی آؿٌبیی ّش چِ ثیـتش ثب اّذاف ٍ 

ایي وبسگشٍُ ٍّوبٌّگی ثبؿجىِ ثْذاؿت جْت 

 آؿٌبیی داًـجَیبى ثبٍظبیف پغ اصفبسؽ التحلیلی

 سئیغ داًـىذُ،

ٍ  آهَصؿی هؼبٍى

هؼبٍى اداسی 

 هبلی

ابتذای 

سبل 

پبیبى 

سبل 

تؼذاد جلؼبت - 

تؼذاد هلَثبت - 

تؼذاد هلَثبت - 

 ػولیبتی ؿذُ

 پبیبى ػبل 

2 

اػضام داًـجَیبى ثِ 

اسدٍّبی جْبدی 

دسهبًی هٌبطك 

هحشٍم 

تذٍیي ثشًبهِ هذٍى ػبلیبًِ اػضام داًـجَیبى ثِ 

اسدٍّبی جْبدی دسهبًی  هٌبطك هحشٍم 

 سئیغ داًـىذُ،

ٍ  آهَصؿی هؼبٍى

هؼبٍى اداسی 

هبلی 

اثتذای 

ػبل 

پبیبى 

ػبل 

تؼذاداسدٍّبی 

جْبدی ثشگضاسؿذُ 

دسطَل ػبل 

پبیبى ػبل  



 

 

 

 

 

فؼبلیت کبرگزٍّبی تحَل درآهَسش هحَل بِ داًطکذُ دًذاًپشضکی  (A6)ّذف اصلی

 فؼبلیت فؼبلیت فؼبلیت فؼبلیت فؼبلیت فؼبلیت فؼبلیت فؼبلیتردیف 

فؼبلیت کبرگزٍُ  1

 داًص بٌیبى

ریبست داًطکذُ سهبًبٌذی جلسبت 

هؼبٍى آهَسضی 

اردیبْطت 

99 

پبیبى تزم  گشارش جلسبت هستوز 

فؼبلیت کبرگزٍُ  2

طزاحی ٍاستقزار 

ریبست داًطکذُ سهبًبٌذی جلسبت 

هؼبٍى آهَسضی 

پبیبى تزم  گشارش جلسبت هستوز  99اردیبْطت

 بیي الوللی سبسی داًطکذُ(: A5)ّذف اصلی 

 سهبى ضزٍع هسئَل پیگیزیفؼبلیت  ّذف اختصبصی ردیف
سهبى 

 پبیبى
 بَدجِ ًحَُ پبیص

گشارش 

 پیطزفت

1 
جذة داًطجَی 

 دًذاًپشضکی خبرجی

رایشًی ٍتؼییي 

سبسٍکبرجذة داًطجَی 

 خبرجی

 هؼبٍى رئیس داًطکذُ،

آهَسضی، هؼبٍى اداری 

 هبلی

ابتذای ّزتزم 

 تحصیلی

پبیبى 

سبل 

تؼذادداًطجَی 

 جذة ضذُ
 

پبیبى ّز 

 ًیوسبل
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 ًظبم ًَآٍری

 

 



 

ارتقبی فؼبلیت ّبی پژٍّطی-2  

B1):  ثْجَد فشایٌذ تلَیت طشحْبی تحمیمبتی داًـىذُ ) ّذف اختلبكی   

گضاسؽ  ثَدجِ ًحَُ پبیؾ صهبى پبیبى صهبى ؿشٍع هؼئَل پیگیشی فؼبلیت ّبی لاصم سدیف

پیـشفت 

 ثشًبهِ

ساٌّوبیی هحممبى جْت ثجت طشح تحمیمبتی دس ػبهبًِ  1

 پظٍّـیبس

 هؼبٍى پظٍّـی
ابتذای ّزتزم 

 تحصیلی
پبیبى سبل 

چه وشدى 

ػبهبًِ جْت 

 تبییذ ثجت طشح

 گضاسؿبت 

تْیِ پبٍس پَیٌت ّش وذام اص طشح ّبی تحمیمبتی جْت  2

 طشح دس ؿَسای پظٍّـی داًـىذُ

لجل اص ّش جلؼِ  هؼبٍى پظٍّـی

 ؿَسای پظٍّـی

ثؼذ اص جلؼِ 

 ؿَسای پظٍّـی

 هؼتٌذات  اسائِ دس ؿَسا

ّوبٌّگی ثب اػضبی ؿَسای پظٍّـی داًـىذُ جْت  3

 حضَس دس جلؼِ

لجل اص ّش جلؼِ  هؼبٍى پظٍّـی

 ؿَسای پظٍّـی

ثؼذ اص جلؼِ 

 ؿَسای پظٍّـی

 هؼتٌذات  هؼتٌذات ؿَسا

ارائِ طزح ّبی تحقیقبتی در جلسِ ضَرای پژٍّطی  4

 جْت بزرسی

حیي بزگشاری  هؼبٍى پژٍّطی

جلسِ ضَرای 

 پژٍّطی

هستٌذات  هستٌذات ضَرا

 ضَرا

 هستٌذات 

ارجبع طزحْبی تحقیقبتی تبییذ ضذُ در جلسِ  5

 ضَرای پژٍّطی بِ داٍر طزح

پس اس تبییذ طزح  هؼبٍى پژٍّطی

 در جلسِ ضَرای

پس اس تبییذ طزح 

 در جلسِ ضَرا

گزدش هذرک 

 سبهبًِ

 هستٌذات 

 هیلیَى تَهبى 5اسجبع طشح ّبی تحمیمبتی ثب ّضیٌِ ثبلای  6

 ثِ ؿَسای پظٍّـی داًـگبُ

پغ اص تبییذ طشح دس  هؼبٍى پظٍّـی

جلؼِ ؿَسای 

 پظٍّـی

پغ اص تبییذ طشح 

دس جلؼِ ؿَسای 

 پظٍّـی

گشدؽ هذسن 

 ػبهبًِ
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7 

 

 

 

 

هطشح وشدى طشح ّبی تحمیمبتی تبییذ ؿذُ تَػط داٍس 

 دس وویتِ هبلی داًـىذُ

هتؼبلت تلَیت دس  پغ اص تبییذ داٍس هؼبٍى پظٍّـی

 وویتِ هبلی

گشدؽ هذسن 

 ػبهبًِ

 

 

 

 

 

 

اسػبل طشح ّبی تحمیمبتی ثِ هؼبًٍت پظٍّـی جْت ػمذ  8

 لشاس داد

پغ اص تبییذ دس وویتِ  هؼبٍى پظٍّـی

 هبلی داًـىذُ

هتؼبلت تلَیت دس 

 وویتِ هبلی

گشدؽ هذسن 

 ػبهبًِ

 هؼتٌذات 

اػلام پبیبى طشح ّبی تحمیمبتی ثِ هؼبًٍت پظٍّـی جْت  9

 تلفیِ هبلی

پغ اص تبییذ تَػط  هؼبٍى پظٍّـی

 ًبظش طشح

هتؼبلت تلَیت دس 

 وویتِ هبلی

 هؼتٌذات  هؼتٌذات

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(ثِ كَست ػبلیبًِ)اسائِ گضاسؽ ػولىشد پظٍّـی داًـىذُ ثِ داًـگبُ : :(B2 ) ّذف اختلبكی   

هؼئَل  فؼبلیت ّبی لاصم سدیف

 پیگیشی

 گضاسؽ پیـشفت ثشًبهِ ثَدجِ ًحَُ پبیؾ صهبى پبیبى صهبى ؿشٍع

هؼبٍى  جوغ آٍسی ػولىشد یىؼبلِ پظٍّـی اػضبی ّیئت ػلوی داًـىذُ 1

 پظٍّـی

لجل اص ّفتِ 

 پظٍّؾ

لجل اص ّفتِ 

 پظٍّؾ

هؼتٌذات 

 هشثَطِ

هؼتٌذات ٍ ًبهِ ّبی  

 هَجَد

-تفىیه همبلات اػضبی ّیئت ػلوی داًـىذُ ثش اػبع ایوپىت فبوتَس 2

ػی.اع.ای-ػلوی پظٍّـی-اػىَپَع  

هؼبٍى 

 پظٍّـی

لجل اص ّفتِ 

 پظٍّؾ

لجل اص ّفتِ 

 پظٍّؾ

هؼتٌذات 

 هشثَطِ

هؼتٌذات ٍ ًبهِ ّبی  

 هَجَد

هؼبٍى  تؼییي اػضبی ثشتش ّیئت ػلوی داًـىذُ جْت هؼشفی دس ّفتِ پظٍّؾ 3

 پظٍّـی

لجل اص ّفتِ 

 پظٍّؾ

لجل اص ّفتِ 

 پظٍّؾ

هؼتٌذات 

 هشثَطِ

هؼتٌذات ٍ ًبهِ ّبی  

 هَجَد

گضاسؽ اهىبًبت ٍ تَاًوٌذیْبی پظٍّـی داًـىذُ ثِ هؼبًٍت هحتشم پظٍّـی  4

 داًـگبُ

هؼبٍى 

 پظٍّـی

لجل اص ّفتِ 

 پظٍّؾ

لجل اص ّفتِ 

 پظٍّؾ

هؼتٌذات 

 هشثَطِ

هؼتٌذات ٍ ًبهِ ّبی  

 هَجَد

 

 

 

 

 

 

 

 



B3):  استمب ووی ٍ ویفی اهَس پظٍّـی ثِ ٍیظُ طشح ّب ی پظٍّـی داًـجَیی ) ّذف اختلبكی   

گضاسؽ پیـشفت  ثَدجِ ًحَُ پبیؾ صهبى پبیبى صهبى ؿشٍع هؼئَل پیگیشی فؼبلیت ّبی لاصم سدیف

 ثشًبهِ

فشاخَاى ثشای پزیشؽ طشحْبی پظٍّـی اػضبء ّیئت ػلوی ٍ  1

 داًـجَیبى داًـىذُ

وبسؿٌبع 

 پظٍّؾ

 ًیوؼبلدس اثتذای ّش 

 تحلیلی

 ًیوؼبلاًتْبی 

 تحلیلی

هؼتٌذ 

 فشاخَاى

  

بزگشاری هٌظن جلسبت ضَرای پژٍّطی داًطکذُ 2 کبرضٌبس  

 پژٍّص

ًیوسبلدر طَل   ًیوسبلاًتْبی  

 تحصیلی

تؼذاد 

 جلسبت

 هستٌذات 

 پظٍّـی ثشای داًـجَیبى  ٍ اػضبی ثشگضاسی هٌظن وبسگبّْبی 3

 ّیئت ػلوی

وبسؿٌبع 

 پظٍّؾ

ًیوؼبلدس طَل   ًیوؼبلاًتْبی  

 تحلیلی

تؼذاد 

 وبسگبّْب

 هؼتٌذات 
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B4):  ساُ اًذاصی وویتِ تحمیمبت داًـجَیی دس داًـىذُ ) ّذف اختلبكی   

صهبى  صهبى ؿشٍع هؼئَل پیگیشی فؼبلیت ّبی لاصم سدیف

 پبیبى

گضاسؽ پیـشفت  ثَدجِ ًحَُ پبیؾ

 ثشًبهِ

اسصیبثی ػولىشد هؼئَل وویتِ تحمیمبت داًـجَیی  1

 داًـىذُ

وبسؿٌبع وویتِ تحمیمبت 

 داًـجَیی داًـىذُ

اثتذای ًیوؼبل 

 تحلیلی
اًتْبی 

 ًیوسبل

 تحصیلی

 ًبهِ هؼشفی  هؼتٌذات

وبسؿٌبع وویتِ تحمیمبت  اسصیبثی ػولىشد وویتِ هشوضی ٍ اػضبی  آى 2

 داًـجَیی داًـىذُ

اثتذای ًیوؼبل 

 تحلیلی

اًتْبی 

 ًیوؼبل

 تحلیلی

 ًبهِ اثلاؽ ّب  اثلاؽ ّبی دادُ ؿذُ

وبسؿٌبع وویتِ تحمیمبت  فشاخَاى پزیشؽ طشح 

 داًـجَیی داًـىذُ

اثتذای ًیوؼبل 

 تحلیلی

اًتْبی 

 ًیوؼبل

 تحلیلی

هؼتٌذات فشاخَاى 

 اًجبم گشفتِ

 هؼتٌذات 

وبسؿٌبع وویتِ تحمیمبت  ثشسػی طشح ٍ سفغ اؿىبلات اٍلیِ طشح 3

 داًـجَیی داًـىذُ

اثتذای ًیوؼبل 

 تحلیلی

اًتْبی 

 ًیوؼبل

 تحلیلی

 گضاسؽ  هؼتٌذات

وبسؿٌبع وویتِ تحمیمبت  ثشگضاسی ؿَسای داًـجَیی 4

 داًـجَیی داًـىذُ

اثتذای ًیوؼبل 

 تحلیلی

اًتْبی 

 ًیوؼبل

 تحلیلی

تؼذاد ؿَساّبی 

 ثشگضاس ؿذُ

گضاسؽ ٍكَست  

 جلؼِ ّب

ثشسػی طشح دس ؿَسای داًـجَیی ٍ اسجبع طشح ثِ گشٍُ  5

 تخللی

وبسؿٌبع وویتِ تحمیمبت 

 داًـجَیی داًـىذُ

اثتذای ًیوؼبل 

 تحلیلی

اًتْبی 

 ًیوؼبل

 تحلیلی

 هؼتٌذات  تؼذاد اسجبػبت

دسیبفت طشح  تأییذ ؿذُ دس گشٍُ تخللی ٍ اسائِ طشح  6

 دس ؿَسای پظٍّـی

وبسؿٌبع وویتِ تحمیمبت 

 داًـجَیی داًـىذُ

اثتذای ًیوؼبل 

 تحلیلی

اًتْبی 

 ًیوؼبل

 تحلیلی

تؼذاد طشح ّبی 

 اسائِ ؿذُ

 هؼتٌذات 



وبسؿٌبع وویتِ تحمیمبت  پیگیشی طشح تب تلَیت ًْبیی 7

 داًـجَیی داًـىذُ

اثتذای ًیوؼبل 

 تحلیلی

 
اًتْبی 

 ًیوؼبل

 تحلیلی

   تؼذاد طشح هلَة

 هؼتٌذات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ّذف اختلبكی (B5): فؼبل ػبصی وویتِ تحمیمبت داًـىذُ

گضاسؽ پیـشفت  ثَدجِ ًحَُ پبیؾ صهبى پبیبى صهبى ؿشٍع هؼئَل پیگیشی فؼبلیت ّبی لاصم سدیف

 ثشًبهِ

کبرضٌبس کویتِ  ًیبسسٌجی کبرگبّْب ٍبزرسی  اهکبًبت هَجَد 1

تحقیقبت 

داًطجَیی 

 داًطکذُ

 هستٌذات  هستٌذات  سبلاًتْبی درابتذای ّزتزم

کبرضٌبس کویتِ  تؼییي کبرگبّْبی هَرد ًیبس 2

تحقیقبت 

داًطجَیی 

 داًطکذُ

 هستٌذات  هستٌذات  سبلاًتْبی درابتذای ّزتزم

3 

 

 دػَت اص اػبتیذ هتخلق دس صهیٌِ وبسگبُ آهَصؿی

 

 

وبسؿٌبع وویتِ 

تحمیمبت داًـجَیی 

 داًـىذُ

 هؼتٌذات  تؼذاد  ػبلاًتْبی دساثتذای ّشتشم

4 

 

 

وبسؿٌبع وویتِ  اػلام ثشگضاسی وبسگبُ اص طشیك فشاخَاى دس ػطح داًـگبُ

تحمیمبت داًـجَیی 

 داًـىذُ

ػبلاًتْبی  دساثتذای ّشتشم  هؼتٌذات  تؼذاد اػلاهیِ ّب 

5 

 

وبسؿٌبع وویتِ  ثشگضاسی وبسگبُ

تحمیمبت داًـجَیی 

 داًـىذُ

 

طجك ثشًبهِ صهبى ثٌذی 

 ؿذُ

 هؼتٌذات  تؼذاد وبسگبّْب  ػبلاًتْبی

 

 

 

وبسؿٌبع وویتِ  ؿشوت دس وبسگبُ ٍ ًظبست هؼتمین ثش ولاع 6

تحمیمبت داًـجَیی 

 هؼتٌذات  هؼتٌذات  ػبلاًتْبی دستبسیخ تـىیل وبسگبُ
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 داًـىذُ

 
 
 
7 

وبسؿٌبع وویتِ  كذٍس گَاّی تذسیغ اػتبد

تحمیمبت داًـجَیی 

 داًـىذُ

تؼذاد گَاّی   ػبلاًتْبی پغ اصپبیبى وبسگبُ

 كبدس ؿذُ

 هؼتٌذات 

وبسؿٌبع تحمیمبت  كذٍس گَاّی ؿشوت دس وبسگبُ  ثشای ؿشوت وٌٌذگبى 8

 داًـجَیی داًـىذُ

تؼذاد گَاّی   ػبلاًتْبی پغ اصپبیبى وبسگبُ

 كبدس ؿذُ

 هؼتٌذات 

ػٌبٍیي وبسگبُ ّبی پیـٌْبدی ٍاحذ پظٍّؾ،وبسگبُ پشٍپَصال  9

ًَیؼی، جؼتجَ دس هٌبثغ اطلاػبتی،وبسگبُ همبلِ ًَیؼی، 

SPSS ًحَُ اػتخشاج،Dataدس هتبآًبلیض،وبسگبُ سٍؽ تحمیك  

 هؼبٍى پظٍّـی

 

 

 اص اثتذای ػبل

گضاسؽ ًْبیی  صهبى همشس

 اًجبم وبسگبُ

 گضاسؽ ًْبیی 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

  ّذف اختلبكی (C2):   تَػؼِ ٍثْیٌِ ػبصی تجْیضات آهَصؿی ثخؾ ّبی ثبلیٌی

گضاسؽ پیـشفت 

 ثشًبهِ

صهبى  ًحَُ پبیؾ ثَدجِ

 پبیبى

 سدیف فؼبلیت ّبی لاصم هؼئَل پیگیشی صهبى ؿشٍع

 هستٌذات  گشارش

ٍارائِ 

 لیست

قبل اسضزٍع سبل  هبّیبًِ

 تحصیلی

ارسیببی اٍلیِ ٍلیست کزدى تجْیشات  ٍاحذ آهَسش

 هَردًیبس بخص ّب

 

1 

اػتببرات  گشارش

 داًطکذُ

قبل اسضزٍع سبل  هبّیبًِ هستٌذات

 تحصیلی

 هؼبٍى اداری هبلی

آهَسش ٍاحذ  

 2 درخَاست خزیذ بزای تجْیشات  هَردًیبس

اػتببرات  گشارش

 داًطکذُ

قبل اسضزٍع سبل  هبّیبًِ هستٌذات

 تحصیلی

 هؼبٍى اداری هبلی

اهَرػوَهی 

 داًطکذُ

 3 پیگیزی خزیذ

لجل اصؿشٍع ػبل  هبّیبًِ هؼتٌذات اػتجبسات داًـگبُ گضاسؽ

 تحلیلی

 خذهبت

 

 4 تجْیض ثخؾ ّبی آهَصؿی ٍثبلیٌی

  ّذف اختلبكی (C1):    تَػؼِ ٍثْیٌِ ػبصی تجْیضات ولاع ّبی آهَصؿی

گضاسؽ پیـشفت 

 ثشًبهِ

ًحَُ  ثَدجِ

 پبیؾ

 سدیف فؼبلیت ّبی لاصم هؼئَل پیگیشی صهبى ؿشٍع صهبى پبیبى

قبل اس ضزٍع  هستٌذات  گشارش

 تزم

قبل اسضزٍع سبل 

 تحصیلی

ارسیببی اٍلیِ ٍلیست کزدى تجْیشات هَردًیبس  ٍاحذ آهَسش

اکلاس ُ  
 

1 

اػتببرات  گشارش

 داًطکذُ

قبل اس ضزٍع  هستٌذات

 تزم

قبل اسضزٍع سبل 

 تحصیلی

 هؼبٍى اداری هبلی

 ٍاحذ آهَسش

 2 درخَاست خزیذ بزای تجْیشات  هَردًیبس

اػتببرات  گشارش

 داًطکذُ

قبل اسضزٍع سبل  بصَرت هستوز هستٌذات

 تحصیلی

اهَرػوَهی 

 داًطکذُ

 3 پیگیزی خزیذ
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تَسؼِ ٍ بْبَد تجْیشات آهَسضی ٍ ٍضؼیت اداری (3

 

 

 

  ّذف اختلبكی (C3):ثْجَدٍضؼیت اداسی ٍهبلی داًـىذُ

گضاسؽ پیـشفت 

 ثشًبهِ

 سدیف فؼبلیت ّبی لاصم هؼئَل پیگیشی صهبى ؿشٍع صهبى پبیبى ًحَُ پبیؾ ثَدجِ

اص اثتذالی  هبّیبًِ گضاسؽ دثیشخبًِ هتجَع  

 ػبل

 سییغ داًـىذُ

 هؼبٍى اداسی ٍهبلی

 1 پیگیشی اخز هَافمت لطؼی داًـىذُ

 سییغ داًـىذُ اصاثتذای ػبل هبّیبًِ   گضاسؽ

 هؼبٍى اداسی ٍهبلی

 2 پیگیشی چبست  ػبصهبًی پشػٌل داًـىذُ

هىبتجِ  ٍتْیِ هلضٍهبت داًـىذُ ٍثشآٍسد   هؼتٌذات

 ّضیٌِ

اص اثتذای  هبّیبًِ

 ػبل

 سییغ داًـىذُ

 هؼبٍى اداسی ٍهبلی

 3 جزة اػتجبسات ٍتجْیض

اهَسػوَهی  اصاثتذای ػبل هبّیبًِ گضاسؽ  گضاسؽ

 داًـىذُ

اختلبف فضبی فیضیىی هٌبػت هَسدًیبصپشػٌل 

 داًـىذُ

4 

 ثْجَد ًظبفت ػوَهی فضبی داًـىذُ خذهبت داًـىذُ اصاثتذای ػبل هبّیبًِ گضاسؽ ًظشهبفَق  گضاسؽ

 

5 

  ػبلاًِ ػبلاًِ گضاسؽ  گضاسؽ
 هؼبٍى اداسی هبلی

 
 ثْجَد ؿبخق ّبی ٍالؼی پشداخت اضبفِ وبس

 

 

 

6 

 ثشسػی دسخَاػت ّب  هؼتٌذات

 ٍتـخیق ًیبص ُ

اًتْبی 

 ػبل

 سییغ داًـىذُ اصاثتذای ػبل

یهؼبٍى اداسی ٍهبل  

 استمبء اهىبًبت سفبّی وبسوٌبى ٍاػضبی ّیبت ػلوی
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 جدول گبنت برنبمه پرسنل موردنیبز

 بهبودوضعیت اداری

 

 

 

 

 

گسارش پیطرفت 

 برنبمه

زمبن  زمبن پبیبن نحوه پبیص بودجه

 ضروع

 ردیف فعبلیت هبی لازم مسئول پیگیری

ابتدای   پبیبن سبل مکبتببت  مستندات

 سبل

 1  نفر1پرسنل موردنیبزپصوهص  معبون اداری مبلی

سبل پبیبن مکبتببت  مستندات   ابتدای 

 سبل

مبلی اداری معبون نفر1پرسنل موردنیبزحسببداری   2 

سبل پبیبن مکبتببت  مستندات   ابتدای 

 سبل

مبلی اداری معبون  اهیي اهَال _وبسپشداص)پرسنل موردامورمبلی  

ًفش2(   

3 

سبل پبیبن مکبتببت  مستندات   ابتدای 

 سبل

مبلی اداری معبون نفر4موردنیبزخدمبت حداقل  پرسنل   4 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مستندات

 

 

 
 مستندات

 
 
 
 
 

 مکبتببت 

 

 

 

 مکبتببت

 
 

سبل پبیبن  

 

 

 

 پبیبن سبل

  ابتدای

 سبل

 

 

ابتدای 

 سبل

مبلی اداری معبون  

 

 

 

مبلی-معبون اداری  

  نفر3تبمین دستیبر دندانپسضک حداقل 

 

 

 

 

نفر1کبرضنبض رادیولوشی   

 

 

 
 

 

5 

 

6 



 جدول گبنت تجهیسات مورد نیبز 

 توسعه و بهینه سبزی تجهیرات آموزضی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

گضاسؽ پیـشفت 

 ثشًبهِ

صهبى  صهبى پبیبى ًحَُ پبیؾ ثَدجِ

 ؿشٍع

 سدیف فؼبلیت ّبی لاصم هؼئَل پیگیشی

اثتذای   پبیبى ػبل هىبتجبت ٍهؼتٌذات 1/200/000/000R هؼتٌذات

 ػبل

 1 خشیذ دػتگبُ سادیَ گشافی ػفبلَهتشی هؼبٍى اداسی هبلی

ٍهؼتٌذات هىبتجبت 500/000/000R هؼتٌذات ػبل پبیبى    اثتذای 

 ػبل

هبلی اداسی هؼبٍى  2 خشیذاثضاس  هَسدًیب ص وبسدسثخؾ ّب 

ٍهؼتٌذات هىبتجبت 6/000/000/000R هؼتٌذات ػبل پبیبى    اثتذای 

 ػبل

هبلی  اداسی هؼبٍى

 ٍ اهَصؿی

خشیذهَادهلشفی ثخؾ ّبی ثبلیٌی 

 داًـىذُ

3 

ٍهؼتٌذات هىبتجبت  1/500/000/000R هؼتٌذات ػبل پبیبى    اثتذای 

 ػبل

هبلی اداسی هؼبٍى  

 

 4  ػذد5خشیذهیضپشُ  ولیٌیه 

ٍهؼتٌذات هىبتجبت 1/200/000/000R هؼتٌذات ػبل پبیبى    اثتذای 

 ػبل

هبلی اداسی هؼبٍى  

 هؼبٍى آهَصؿی

 5  ػذد10هیىشٍػىَح

ػبل پبیبى هىبتجبت ٍهؼتٌذات 1/200/000/000R هؼتٌذات   اثتذای 

 ػبل

هبلی اداسی هؼبٍى  

 

ػذد10خشیذ ّذ فبًتَم جْت ثخؾ فبًتَم   6 

ٍهؼتٌذات هىبتجبت 1/200/000/000R هؼتٌذات ػبل پبیبى    اثتذای 

 ػبل

هبلی اداسی هؼبٍى ػذد2خشیذ تشال اٍسطاًغ یب تجْیضات    7 



 


